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ESTATUTO DA ASSOCIACAQ BRUSQUENSE DE GINASTICA RITMICA
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CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS F DURACAO

s quense de Ginastica Ritmica também  designada pela sigla, ABGR,
undada em 16 de abril de 2013 ¢ pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de sociedade civil
de fins nio lucrativos, com autonomi

e a administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legislagio que lhe for aplicavel.

o Art 2° A Associagdo tem sede e foro na Cidade de Brusque, Estado de Santa Catarina, na Rua. Gentil
Batisti Archer, p° 447, no Centro

Art. 3° A Associaciio tem por finalidade incentivar, e exercer atividades
cultural e civico. especialmente

pratica da Ginastica Ritmica, o que consistira P
| - fornecer ajuda financeira para as atletas participarem de compet
Mmateriais e uniformes:

Il - prestar ajuda de transporte;
[II - orientar na contratagdo de profissionais habilitados:
IV —realizar pagamentos referentes a servigos prestados para a Associacdo e suas atletas;

de carater esportivo, social.
rincipalmente em:

Igoes, incluindo compra de

Art. 4° A fim de cumprir suas
prestagao de servigos, denominados de
regimentos internos especificos.

finalidades, a Associacio se organizara em tantas unidades de

partamentos, quantos se fizerem necessarios, 0s quais se regerao por

Art. 5° A Associagdo podera firmar convénios Ou contratos e articular-se, pela forma conveniente.
com orgdo ou entidades, publicas ou privadas.

Art. 6° O prazo de duragdo é indeterminado.

CAPITULO II

DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAOQ

Art. 7° O patrimonio da AGBR sera composto de
I - dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da
orgdos Publicos da Administragdo direta e indireta:

[T - auxilios, contribui¢des e subvencdes de entid
[11 - doagdes ou legados;

[V - produtos de operagdes de crédito, internas ou externas
V - rendas em seu favor constituidas por terceiros:

VI - juros bancarios e outras receitas de capital:

VII - valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos:
VIII - contribuicdo de seus associados.

Unido, dos Estados e Municipios ou através de
ades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

, para financiamento de suas atividades:

Paragrafo Gnico. As rendas da Associacdo somente

poderdo ser utilizadas para a manuten¢do de seus
objetivos.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Art. 8° A Associagdo tem como orgdos deliberativos e administrativos a Assembléia Geral, A
Diretoria € 0 Conselho Fiscal.

Art. 9 °. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da entidade, sera constituida por todos os sécios em

Y




pleno 2020 de seus direitos estatutarios.

Art. 10 °. Sio atribuigdes da Assembléia Geral:

| - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno da (sigla da associacio);

L1 - deliberar sobre o or¢amento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria,

ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal:
IV - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apos parecer do

Conselho [F1scal:
V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisic¢do, alienacdo ou oneragdo de bens pertencentes a
Associacio:

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;
VII - deliberar sobre proposta de absor¢io ou incorporagdo de outras entidades a Associagdo:;

VIII - autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades ptiblicas ou privadas;
IX - decidir sobre a extingéio da Associagio e o destino do patrimonio.

X - destituir os administradores:
X1 = conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria;

Art. 11 °. A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por a cada ano, quando convocada
pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/5 de seus membros, para:

a) apreciar o relatdrio anual da Diretoria
b) tomar conhecimento da dotagdo orcamentaria e planejamento de atividades para a Associac¢io:;

¢) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes ao exercicio
social encerrado.

Art. 12 °. A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

[ - por seu Presidente:;

Il - pela Diretoria;

[IT - pelo Conselho Fiscal:

[V - por 1/5 de seus membros.

Art. 13° A convocagdo das reunides ordindrias ou extraordinarias sera feita mediante edital, com
pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com antecedéncia minima de dez (10)
dias e correspondéncia pessoal aos integrantes dos 6rgdos de administracdo da Associacio.

Paragrafo Primeiro - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados. deveri o
Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que devera ser
encaminhado ao presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente nio convocar a assembléia,
aqueles que deliberam por sua realizagéo, fardo a convocacio:

Paragrafo Segundo - As reunies ordindrias instalar-se-do em primeira convocacio, com a presenga
minima de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e em segunda convocagdo, trinta (30)
minutos apos, com qualquer niimero de presentes.

Paragrafo Terceiro - As reunides extraordindrias instalar-se-do, em primeira convocagdo, com 2/3
(dois tergos) dos integrantes da Assembléia Geral e, em segunda convocagdo, trinta (30) minutos apds, com

maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgio.

Art. 14° A Diretoria é composta de:
| - Presidente:

[I - Vice-Presidente:

[II - 1° Secretario:;

[V - 2° Secretario:

V - 1° Tesoureiro:

VI - 2° Tesoureiro.

Paragrafo unico. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de dois anos, vedada mais de uma
reeleigdo consecutiva. A eleigdo ocorre obedecendo o principio de formacdo de chapa com os candidatos
interessados, apresentando com no minimo uma semana de antecedéncia a mesma.

Art 15 ° - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera
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a Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconh @‘WTV'};LQ
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determinadg pel
procedimento

l. Malversacio ou dilapidagdo do patrimonio social:
Il. Grave violaciio deste estatuto:

lII. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides
A5 Consecutivas, sem expressa comunicagio dos motivos da auséncia, 4 secretaria da Associagao:

IV. Aceitagio de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagio:
V. Conduta duvidosa.

Pardgrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado. através de
a¢d0 extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria
Executiva. no prazo de 20 (vinte) dias. contados do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
ibresentagdo de defesa, a representagdo serd submetida a Assembléia Geral Extraordindria, devidamente
convocada para esse fim. composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo
Podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada,

co’m 4 maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com qualquer
numero de associados, onde sers garantido o amplo direito de defesa.

ordinari

notific

Art. 16° - DA RENUNCIA

Em caso reniincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentincia se daré por escrito, devendo ser protocolado na secretaria

da {\ssociacﬁo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contado da data do protocolo, o submetera a
deliberagio da Assembléia Geral; '

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ltimo caso. qualquer dos associados, podera
convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissdo provisoria composta por 05 (cinco)
membros, que administrard a entidade e fara realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
contados da data de realizagdo da referida assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 17° Compete a Diretoria:
[ - elaborar e executar o programa anual de atividades:

[ - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual e o respectivo demonstrativo de
resultados do exercicio findo:;

lIT - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte:

[V - elaborar os regimentos internos da e de seus departamentos;

V - estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes:

VI - entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior. para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum

VII — contratar e demitir funcionarios:

VIII — convocar a Assembleia Geral;

Art. 18° Compete ao Presidente:

| - representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente:
[l - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos:

[I1 - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

[V - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacio:;

V - assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associacio.

Art 19° Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos:

[l —assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término:
[I1 — prestar, de modo geral, a sua colaborac@o ao Presidente.

Art. 20° Compete ao 1° Secretario:
| - secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir atas:

Il - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.
[I1 — publicar todas as noticias das atividades da entidade |




Art. 21° C ompete ao 2° Secretario colaborar com o 1° Secretario, bem como substitui-lo
faltas e Impedimentos,

Art. 22° Compete ao 1° Tesoureiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos efetuados a Associagio,
mantendo em dia a escrituragao:;

Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagio:

Il - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagdo, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil:

IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas:

V - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

VII - manter todo o numerério em estabelecido de crédito;

VIII - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a tesouraria;
IX - assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela Associagio

Art. 23° Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

Art. 24° O Conselho Fiscal sera constituido por (03) pessoas de reconhecida idoneidade e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral

Paragrafo inico. O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 25° Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal. cabera ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 26° Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal. caberd ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 27° Compete ao Conselho Fiscal:
[- examinar os documentos e livros de escrituraciio da entidade:

[I- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
[1I- apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV- opinar sobre a aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a Associagdo.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e extraordinariamente

, sempre
que necessario.

CAPITULO 1V
DOS ASSOCIADOS

Art 28° — A Associagdo ¢ constituida por nimero ilimitado de associados. Poderdo filiar-se
somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito)
legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo. raga, cor ou crenga religiosa e,
para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de Inscrigdo na secretaria da entidade. que a
submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome. imediatamente, lancado no livro de
associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

l. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autoriza
seu responsavel legal;

[1. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos:
[II. Ter idoneidade moral e reputacio ilibada:

[V. Caso seja "associado contribuinte", assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuigdes associativas.

¢do dos pais ou de

Art. 29°. - Havera as seguintes categorias de associados:
[ - Fundadores, os que assinarem a ata de fundacdo da Assoclacao;

[I - Benemeritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente
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YU por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados a Associacio. = g
- 8 - £ < S

Ul - Honordrios. aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por serv ,gl de
'.l' Y \ . ~ ' . \ ' ' o . R"l\.’
Notoriedade prestados 4 Assoclagdo, por proposta da diretoria a Assembleia Geral; B

IV - Contribuintes. os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art 30° — Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte nas Assembleias Gerais.

Paragrafo Gnico. Os associados beneméritos e honorarios ndo terdo direito a voto € nem poderao ser
votados.

Art. 31° — Sdo deveres dos associados:

| — cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

[l — acatar as determinagdes da Diretoria.

Paragrafo unico. Havendo Justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da Associagdo

por decisido da diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisdo caberd recurso a assembleia
geral.

Art 32° — Os associados da entidade nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacoes
© €ncargos sociais da instituicéo.

Art 33° — E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando

S€u pedido junto a Secretaria da Associag¢do, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes
associativas.

Art 34° — Da exclusio do associado

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o
direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

[. Violagdo do estatuto social:

[I. Difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados:

[II. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas consecutivas das

contribuig¢des associativas.
Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele

imputados, através de notifica¢do extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicagio:;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagdo de defesa, a representagdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva. por
maioria simples de votos dos diretores presentes:

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado
excluido, a Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisio de sua
exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a inten¢io de ver a decisio da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberag@o, em tltima instancia, por parte da Assembléia Geral:

Paragrato Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito
de pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for:

Paragrato Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagio.

Art 35° — Da aplicacdo das penas

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
[. Adverténcia por escrito;

[1. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano:

[II. Elimina¢do do quadro social.
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

O . . ' ~ ’ ' ... 8 . ' ’ ' .
| Art. 36° - A stitui¢ao ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificacses. participagdes ou
parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

. Q . ~ ’ ’ - ' -~ '
ativid Art. 37° — A Associagdo se mantera através de contribuigdes dos associados e de outras
A 8 o . R .
f t Idades, sendo que essas  rendas, recursos e eventual resultado operacional serio aplicados
In i . | h LRI T G 33 Y ,
egralmente ng manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional

ot _Art. 38° Os sdcios e dirigentes da Associacio Brusquense de Ginastica Ritmica, nio respondem
solidaria nem subsidiariamente pelas obriga¢des da Entidade.

o Art. 39° A Associagdo Brusquense de Ginastica Ritmica é composta por numero ilimitado de sécios,
dlstnbuidos'em categorias de fundadores, benfeitores. honorarios e contribuintes.
Paragrafo Gnico. A primeira Assembléia Geral da Associagdo Brusquense de Gindastica Ritmica,
COmposta por seus fundadores designard comissdo para elaborar regimento que conste para se associar 4
mesma, bem como das categorias, deveres e obrigagdes dos socios.

O ® . ’ N . . D i N
Art. 40° A Diretoria elegera seu presidente na primeira reunido subsequente a escolha da mesma.

: Art. 41° Os cargos dos 6rgios de administragdo da Associagdo ndo sdo remunerados, seja a que
tltulp for, ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes o recebimento de qualquer lucro,
gratificagdo, bonificacio ou vantagem.

Art. 42° Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais a Associacio
serao regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

Art. 43° O quorum de deliberagdo sera de 2/3 (dois tercos) da Assembléia Geral, em reunido
extraordinaria, para as seguintes hipoteses:

a) alteragdo do Estatuto:

b) alienacdo de bens imdveis e gravagao de Onus reais sobre os mesmos:

¢) aprovagdo de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem (100) salarios

Minimos;
d) extingdo da Associacio.

Art. 44° No caso de dissolugdo da Instituicio, os bens remanescentes serio destinados a outra
Instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de

Assisténcia Social — CNAS ou entidade Publica
Art. 45° O exercicio financeiro da Associacdo coincidira com o ano civil.

Art. 46° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral,
ficando eleito o foro da Comarca de Brusque, para sanar possiveis dividas.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 16/04/2013

Brusque , 16 de abril de 2013
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/ | Antonio Marcos Gomes de Azevedo
e CPF 670576599-20
/| , Presidente
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